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Titre professionnel
Chef d’'équipe Travaux Publics Route

Formation en alternance par la voie du contrat de professionnalisation

LE METIER

Le chef d'équipe travaux publics route assure au quotidien I'exécution d’un chantier routier et réseaux
divers associés, ou d'une partie de celui-ci selon son importance. Il coordonne et contrdle les travaux
de I'équipe dont il a la responsabilité. Pour cela il a une bonne connaissance de la mise en ceuvre des
technologies et techniques d’exécution des ouvrages et d'utilisation des matériaux et matériels.

LES OBJECTIFS DE LA FORMATION

* Fabriquer en afelier des sous-ensembles structuraux bois de fagon semi-industrielle ou par lots

* Monter une structure bois

® Poser les fenétres de toit et une couverture en tuiles avec accessoires et abergements industrialisés

e Réaliser le revétement extérieur bois et mettre en ceuvre les systémes d’isolation et d’étanchéité & Iair
d’une construction bois

LES CONTENUS DE LA FORMATION

CONNAISSANCES TECHNIQUES

BLOC 1 : Gérer les ressources d'un chantier

Communiquer et animer son équipe

Appliquer la législation du travail

Prevention santé et sécurité au travail (socle commun de prévention FNTP)
Découvrir les acteurs, les documents et la gestion de chantier

Mesurer les quantités : lire et exploiter les plans

Réglementation DT/DICT

BLOC 2 : Metire en ceuvre les techniques
Faire réaliser les assises et les revétements de chaussées
Faire réaliser les VRD et les ouvrages annexes : Assainissement

BLOC 3 : Implantation et Organisation des taches
Implanter en planimétrie et altimétrie

Respecter |'environnement

Organiser le travail de son équipe

Utiliser le matériel informatique : les bases

ET ENSUITE
METIERS ACCESSIBLES
Chef d’équipe

POURSUITES DE FORMATION
BAC Pro TP

Filiere TP

INFORMATIONS

Code RNCP : 40402

Cerfificateur : CFCTP Egletons

Date d’ enregistrement : 30/03/2020

PUBLIC CONCERNE

Formation continue
- En contrat de professionnalisation :
A partir de 16 ans
Demandeurs d’emploi
- Salariés

PRE-REQUIS

CAP CRCTP

CAP CANALISATEUR

Expérience minimum de 3 ans en
tant qu’ouvrier de travaux publics

DUREE DE LA FORMATION

1an

Possibilité d’adaptation en fonction
des connaissances et compétences &
I'entrée en formation, pour tous les
publics

TARIFS DE LA FORMATION

Contrat de professionnalisation :
formation gratuite pour I'apprenant,
éligible & une prise en charge par
I'OPCO de Ientreprise formatrice.

Autres dispositifs : Nous consulter*

*Tarif donné uniquement d fitre indicatif



Titre professionnel Chef d’équipe Travaux Publics Route

LA PEDAGOGIE
LES METHODES PEDAGOGIQUES LES OUTILS ET MOYENS PROPOSES

Apports théoriques Salles de formation équipées vidéoprojecteur
Mises en situation pratique en atelier Salles informatiques dédiées

Retours d’expérience Ateliers

Travaux collaboratifs Outillage individuel et/ou collectif

LES RESSOURCES HUMAINES

Formateurs/Formatrices d’enseignements professionnels et d’enseignements généraux.
Responsables de Centres de Ressources
Une équipe de conseillers/éres pour vous accompagner dans la mise en ceuvre de votre projet professionnel

LES METHODES D’EVALUATION DES ACQUIS

Evaluation formative tout au long de la formation par un suivi régulier des progrés, des acquis et des activités sur le lieu
d’apprentissage
* Evaluation finale (mise en situation professionnelle) en présence d'un jury expert

LES EFFECTIFS EN SAVOIR PLUS
10 apprenant(e)s minimum

BTP CFA Ain (01) www.btpcfa-aura.fr

I’ALTERNANCE

=N e e N C’est apprendre un métier avec des périodes

7S NSt pratiques en entreprise et des périodes de
bt

PN formation et avec, d la clé, un dipléme ou un
o p titre professionnel reconnu.
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Inscription

Résultats aux examens

Taux de placement en entreprise
Journées Portes Ouvertes

Dé te d &
INSCRIPTION e

Conditions d’accessibilité
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www.btpcfa-aura.fr

SUIVEZ-NOUS SUR LES RESEAUX SOCIAUX

@btpcfaaura
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CONSULTEZ CETTE

LES COORDONNEES DES CENTRES DE FORMATION FICHE EN LIGNE

BTP CFA AFRA sur I'ensemble de la Région, siége administratif & Dardilly (69) : 04 72 52 07 21 / contact.afra@btpcfa-aura.fr
BTP CFA Ain & Bourg-en-Bresse (01) : 04 74 21 44 97 | contact.ain@btpcfa-aura.fr
BTP CFA Allier & Bellerive-sur-Allier (03) : 04 70 32 24 16 ' contact.allier@btpcfa-aura.fr
BTP CFA Cantal & Massiac (15) : 04 71 23 00 69 ' contact.cantal@btpcfa-aura.fr
BTP CFA Dréme-Ardéche a Livron-sur-Dréme (26) : 04 75 61 10 10 | contact.dromeardeche@btpcfa-aura. fr
BTP CFA Haute-Loire & Bains (43) : 04 71 57 99 90 / contact.hauteloire@btpcfa-aura.fr
BTP CFA Isére & Bourgoin-Jallieu (38) : 04 74 19 13 40 / contact.isere@btpcfa-aura.fr
BTP CFA Loire & Saint-Etienne (42) : 04 69 68 73 00 / contact.loiresaintetienne@btpcfa-aura.fr
& Roanne (42) : 04 77 72 12 62/ contact.loireroanne@btpcfa-aura.fr
BTP CFA Puy-de-Déme & Clermont-Ferrand (63) : 04 73 44 00 70 / contact.puydedome@btpcfa-aura.fr
BTP CFA Rhéne a Dardilly (69) : 04 72 52 21 50 / contact.rhone@btpcfa-aura.fr
BTP CFA des Savoie & Saint-Alban-Leysse (73) : 04 79 72 63 63 | contact.savoie@btpcfa-aura.fr
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