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Intervention sur le patrimoine bati (IPB)

Spécialité Magonnerie

Formation en alternance par la voie de |'apprentissage ou du contrat de professionnalisation

LE METIER

C’est un ouvrier hautement qualifié dans son domaine, doté d’une large autonomie. Il participe géné-
ralement & la préparation des interventions : sous le contrdle du chef d’entreprise, il apprécie I'archi-
tecture de I'édifice, recherche I'origine des désordres et les moyens & mettre en ceuvre pour y remédier.
Initié & la découverte des techniques traditionnelles, aux démarches d’essai-évaluation-rectification que
nécessite une approche respectueuse du patrimoine, le titulaire travaille en autonomie sur le chantier
dans les activités de mise en ceuvre qui relévent de son domaine. Il veille & la sécurité et peut encadrer
une petite équipe.

LES OBJECTIFS DE LA FORMATION

Effectuer des travaux de gros entretien ou ayant un impact sur la structure des édifices,
Restaurer ou restituer fout ou partie des édifices dans le respect des régles relatives & la conserva-
tion du patrimoine architectural,

*  Réhabiliter des édifices, tout en veillant & leur intégrité, au respect de leur style et de leur identité.

LES CONTENUS DE LA FORMATION

CONNAISSANCES TECHNIQUES CONNAISSANCES GENERALES
Mise en ceuvre commune aux domaines de la Francais

maconnerie, de la charpente et de la couverture. Histoire-Géographie

Etude préalable & une intervention - Analyse Anglais

diagnostique Mathématiques

Organisation des travaux Sciences

Présentation d'un dossier d’activité EPS

Réalisation d’une intervention

ET ENSUITE
METIERS ACCESSIBLES POURSUITES D’ETUDES

Macon BTS Béatiment
BTS Enveloppe des bétiments : conception
et réalisation
BTS Management économique de la
construction

Filiere Gros oeuvre

INFORMATIONS

Code RNCP : 5534

Certificateur : Ministére de I'éducation
nationale et de la jeunesse
Date d’ enregistrement : 11/04/2008

PUBLIC CONCERNE

Apprentissage
Jeunes dgés de 16 & 29 ans au
début de la formation

Formation continue
En contrat de professionnalisation :
Jeunes dgés de 16 a 25 ans révolus
Demandeurs d’emploi
Salariés

PRE-REQUIS

CAP Macon

CAP Charpentier bois

CAP Constructeur bois

2nde Pro métiers de la filiere

DUREE DE LA FORMATION

2 ans

Possibilité d’adaptation en fonction
des connaissances et compétences &
I'entrée en formation, pour tous les
publics

TARIFS DE LA FORMATION

Contrat d’apprentissage et de
professionnalisation : formation
gratuite pour I'apprenant, éligible &
une prise en charge par 'OPCO de
I'entreprise formatrice.

Autres dispositifs :

8 400 € (exonéré de TVA)/ par
année de formation.

Formation éligible & une prise en
charge par les OPCO, Péle emploi,
Transitions Pro et au fitre du CPF
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LA PEDAGOGIE
LES METHODES PEDAGOGIQUES LES OUTILS ET MOYENS PROPOSES

Apports théoriques Salles de formation équipées vidéoprojecteur
Mises en situation pratique en atelier Moyens informatiques dédiés

Retours d’expérience Ateliers

Travaux collaboratifs Outillage individuel et/ou collectif

LES RESSOURCES HUMAINES

Formateurs/Formatrices d’enseignements professionnels et d’enseignements généraux.
Responsables de Centre de Ressources
Une équipe de conseillers pour vous accompagner dans la mise en ceuvre de votre projet professionnel

LES METHODES D’EVALUATION DES ACQUIS

Evaluation formative tout au long de la formation par un suivi régulier des progres, des acquis et des activités, notamment sur

le lieu d’apprentissage
* Apprentis et Stagiaires de la Formation Professionnelle Continue : Contrale en Cours de Formation (CCF continué) et

épreuves ponctuelles

LES EFFECTIFS EN SAVOIR PLUS
6 apprenant(e)s minimum
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L'ALTERNANCE

C’est apprendre un métier avec des périodes
pratiques en entreprise et des périodes de

formation et avec, d la clé, un dipléme ou un $esu|:|:ts TUX SEmEE .
fra— ot fitre professionnel reconnu. aux de placement en entreprise

B Fa Journées Portes Ouvertes
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af ko Découverte des métiers
ey INSCRIPTION P

www.btpcfa-aura.fr Conditions d’accessibilité

Inscription

SUIVEZ-NOUS SUR LES RESEAUX SOCIAUX

@btpcfaaura

LES COORDONNEES DES CENTRES DE FORMATION CONSULTEZ CETTE

BTP CFA AFRA sur |'ensemble de la Région, siége administratif & Dardilly (69) : 04 72 52 07 21 /' contact.afra@btpcfa-aura.fr FICHE EN LIGNE
BTP CFA Ain & Bourg-en-Bresse (01) : 04 74 21 44 97 | contact.ain@btpcfa-aura.fr
BTP CFA Allier & Bellerive-sur-Allier (03) : 04 70 32 24 16 ' contact.allier@btpcfa-aura.fr
BTP CFA Cantal & Massiac (15) : 04 71 23 00 69 ' contact.cantal@btpcfa-aura.fr
BTP CFA Dréme-Ardéche a Livron-sur-Dréme (26) : 04 75 61 10 10 | contact.dromeardeche@btpcfa-aura. fr
BTP CFA Haute-Loire & Bains (43) : 04 71 57 99 90 / contact.hauteloire@btpcfa-aura.fr
BTP CFA Isére & Bourgoin-Jallieu (38) : 04 74 19 13 40 / contact.isere@btpcfa-aura.fr
BTP CFA Loire & Saint-Etienne (42) : 04 69 68 73 00 / contact.loiresaintetienne@btpcfa-aura.fr
& Roanne (42) : 0477 72 12 62/ contact.loireroanne@btpcfa-aura.fr
BTP CFA Puy-de-Déme & Clermont-Ferrand (63) : 04 73 44 00 70 / contact.puydedome@btpcfa-aura.fr
BTP CFA Rhéne a Dardilly (69) : 04 72 52 21 50 / contact.rhone@btpcfa-aura.fr
BTP CFA des Savoie & Saint-Alban-Leysse (73) : 04 79 72 63 63 | contact.savoie@btpcfa-aura.fr
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